PREFEITURA DE

PROJETO DE LETI COMPLEMENTAR N° 27 0036 /106
de 21 de agosto de 2026.

Altera a Lei Complementar n° 497, de 01 de agosto de 2017, que dispoe
sobre a contratagdo de pessoal em cardter tempordrio, na Jorma do
art. 37, inciso IX da Constitui¢do Federal e art. 19, inciso VII da Lei
Orgdnica do Municipio.

Art. 1° O artigo 4° da Lei Complementar n° 497, de 01 de agosto de 2017,
passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 4° As contratacdes de que trata esta Lei serdo realizadas mediante
processo seletivo simplificado, podendo consistir em provas, provas e titulos, titulos,
andlise curricular ou andlise de experiéncia profissional, conforme a natureza e a
complexidade da fun¢do a ser desempenhada, assegurada a observéncia dos principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, isonomia,
razoabilidade e motivagdo dos atos administrativos.

§ 1° O processo seletivo simplificado terd validade de até 1 (um) ano,
contado da data de homologagdo de seu resultado, prorrogdvel uma iinica vez por igual
periodo, a critério da Administracdo, desde que mantida a necessidade tempordria de
excepcional interesse publico.

§ 2°0 processo seletivo simplificado poderd, mediante justificativa formal
da autoridade competente, quando caracterizada a necessidade administrativa e houver
esgotamento de candidatos aprovados em processo seletivo vigente para a respectiva
Jungdo, ser realizado na forma de Processo Seletivo Simplificado Complementar, como
procedimento simplificado de recrutamento, com ampla divulgacdo e aplicacdo de
critérios objetivos de selecdo, observadas as hipoteses previstas no art. 2° desta Lei
Complementar.

§ 3° O Processo Seletivo Simplificado Complementar observard, no
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1—descrigdo da fungdo e dos requisitos minimos exigidos, em consondncia
com o edital de Processo Seletivo Simplificado origindrio, quando existente;

1l — critérios objetivos de sele¢do, ainda que simplificados;

I — prazo reduzido para manifestagdo dos interessados, ndo inferior a 3
(trés) dias, devidamente justificado;

1V —publicacdo da classificacdo ou da relacdo de candidatos habilitados,

V —prazo de validade do chamamento reduzido, limitado ao atendimento £
da necessidade administrativa.

$ 4° Em situagdes excepcionais, devidamente justificadas pela autoridade
competente, poderd ser realizado Processo Seletivo Simplificado Emergencial, destinado
ao atendimento imediato de necessidade tempordria de excepcional interesse puiblico,
quando a demora na realiza¢do do procedimento seletivo ordindrio ou complementar
puder ocasionar:

[ — interrupg¢do, descontinuidade ou comprometimento de servigo piiblico
essencial ou relevante,

Il — risco a saude, a seguranca, a educacdo, a assisténcia social a
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protegdo de criangas, adolescentes, idosos ou pessoas em situagdo de vulnerabilidade;

LI - prejuizo a prestacdo continua e eficiente dos servigos proprios da
Administragdo Piiblica Municipal:

IV — impossibilidade tempordria de atendimento da demanda com
servidores efetivos, candidatos aprovados em concurso publico ou candidatos
classificados em processo seletivo vigente:

V — necessidade imediata decorrente de afastamentos, vacdncias,
exoneragoes, rescisdes, licencas, esgotamento de listas classificatérias ou outras
Situagdes supervenientes que inviabilizem a manutengdo regular do servigo piiblico.

§ 3°0 Processo Seletivo Simplificado Emergencial deverd ser precedido
de justificativa formal, assinada pela autoridade mdxima do orgdo ou entidade
demandante, ou por autoridade por ela delegada, contendo, no minimo:

I— a descrigdo da situagdo emergencial ou excepcional;

Il — a demonstracéo da necessidade tempordria de excepcional interesse

publico;

Il - a indicacdo da fungdo, quantidade estimada de vagas, carga hordria,
remuneragdo e local de prestagdo dos servigos;

IV — a informagdo sobre a inexisténcia, insuficiéncia ou esgotamento de
candidatos aptos em concurso piiblico ou processo seletivo vigente, quando aplicdvel;

V = a justificativa da impossibilidade de aguardar o prazo regular do
processo seletivo ordindrio,

VI— a estimativa do prazo necessdrio para a contratagdo emergencial;

VII — a indicagdo das medidas administrativas adotadas ou a serem
adotadas para regularizagio definitiva da demanda, quando cabiveis.

$ 6° O Processo Seletivo Simplificado Emergencial poderd adotar
procedimento abreviado de selec¢do, mediante provas, titulos, andlise curricular, andlise
de experiéncia profissional ou combinacdo desses critérios, desde que previamente
definidos no edital ou ato convocatério e compativeis com a urgéncia, a natureza da
fungdo e o interesse publico envolvido.

$ 7% O edital ou ato convocatério do Processo Seletivo Simplificado
Emergencial deverd ser publicado no érgdo oficial do Municipio e em outros meios de
divulgagdo aptos a garantir publicidade minima e acesso aos interessados, podendo o
prazo de inscrigdo ou manifestagdo ser reduzido, conforme a urgeéncia devidamente
motivada.

§ 8° Nas hipoteses de urgéncia extrema, devidamente demonstrada nos
autos, o prazo para inscri¢cdo ou manifestacdo dos interessados no Processo Seletivo
Simplificado Emergencial serd de até 48 (quarenta e oito) horas, desde que assegurados:

I — publicidade do ato convocatério;

1l — critérios objetivos de habilitacdo ou classificacdo;

LI — registro formal dos atos praticados;

IV — motivagdo especifica da redugdo do prazo,

V — publicacdo da relagdo dos selecionados ou habilitados.

§ 97 A contratagd@o decorrente de Processo Seletivo Simplificado
Emergencial terd prazo estritamente limitado ao atendimento da situagéo que lhe deu
causa, observado o prazo mdximo previsto no art. 3° desta Lei, podendo ser encerrada a
qualquer tempo por conveniéncia motivada da Administracdo ou pela superveniente
regularizagdo da necessidade administrativa.
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dispensa a Administracdo de adotar, quando necessdrio, as providéncias pararealizacdo
de concurso piiblico, processo seletivo simplificado ordindrio ou outro meio regular de
provimento ou contratacdo, sempre que a demanda revelar necessidade permanente ou
recorrente.

§ 11. O Processo Seletivo Simplificado Emergencial néo poderd ser
utilizado como forma de burla ao concurso publico, de substituicdo permanente de
servidores efetivos ou de prorrogacdo indevida de vinculos tempordrios, devendo sua
utilizagdo ser excepcional, motivada e proporcional a necessidade administrativa,

§ 12. 4 utilizagdo do Processo Seletivo Simplificado Complementar ou
Emergencial ndo afasta a natureza de processo seletivo simplificado, devendo garantir
fratamento isonémico, transparéncia, motivacdo, publicidade adequada e controle dos
atos administrativos.

$ 13. O edital ou ato convocatério do processo seletivo simplificado
estabelecerd as regras do certame, podendo, nos casos de Processo Seletivo Simplificado
Complementar ou Emergencial, adotar Jormato simplificado, mantida a exigéncia de
critérios objetivos de sele¢do e publicidade adequada.

Art. 2° Fica acrescido o artigo 5°-A 4 Lei Complementar n°® 497, de 01 de
agosto de 2017, com a seguinte redac#o:

“Art. 5°-A. Nos Processos Seletivos Simplificados Complementares ou
Emergenciais, as exigéncias previstas no art 5° desta Lei poderdo ser adequadas &
natureza simplificada e a urgéncia do procedimento, mediante Justificativa formal sem
prejuizo da obrigatoriedade de constarem, no minimo:

I— o0 objeto da contratacdo tempordria;

I — a hipdtese legal de contratagéo, observadas as situagdes previstas no
art. 2°desta Lei;

I — a fungdo, carga hordria, remuneracdo e requisitos minimos;

1V — o numero de vagas ou a estimativa da necessidade administrativa;

V' — os critérios objetivos de habilitacdo, classificagdo ou seleg¢do;

VI— o0 prazo de inscrigdo ou manifestagdo dos interessados;

VII — o prazo de validade do chamamento;

VIII — 0 prazo de duracdo do contrato, respeitado o limite previsto no art.
3°desta Lei;

IX - a forma de convocacdo dos candidatos selecionados ou habilitados.

Pardgrafo tinico. A redugdo de prazos, a simplificacdo de etapas ou a
adogdo de critérios abreviados de selegéo deverdo ser expressamente justificadas nos
autos do respectivo processo administrativo. ”

Art. 3° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicac@o.

Lages, 21 de agosto de 2026, 260 ano da Fundagéio e 166° da Emancipagéo.

ek

n Zanotto
Prefeita
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EXPOSICAO DE MOTIVOS AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 22

Senhor Presidente,
Senhoras e Senhores Vereadores,

O presente Projeto de Lei Complementar tem por finalidade atualizar e
disciplinar o art. 4° da Lei Complementar n® 497, de 01 de agosto de 2017, estabelecendo
regras claras e objetivas para a realizacdo de Processos Seletivos Simplificados
Complementares e Emergenciais no dmbito do Municipio de Lages.

A medida se mostra necesséria diante da realidade administrativa, em que
situagdes excepcionais e emergenciais podem comprometer a continuidade de Servicos
publicos essenciais, como satde, educacdo, assisténcia social e seguranca. Nessas
hip6teses, a demora na realizacio de processos seletivos ordinarios pode gerar prejuizos
irreparaveis & populagéo, exigindo mecanismos 4geis e juridicamente Seguros para a
contratagdo tempordria de profissionais.

O projeto garante que tais contratagoes sejam pautadas pelos principios
constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
isonomia e razoabilidade, evitando qualquer forma de burla ao concurso publico ou de
substituidio permanente de servidores efetivos. Ao mesmo tempo, assegura
transparéncia, motivacido formal e critérios objetivos de selecdo, mesmo em
procedimentos abreviados.

Com isso, busca-se equilibrar a necessidade de resposta imediata as
demandas emergenciais com a preservacdo da lisura e da legitimidade dos atos
administrativos, fortalecendo a confianga da sociedade na Administragdo Publica
Municipal.

Dessa forma, a aprovagdo deste Projeto de Lei Complementar é medida de
interesse publico, pois garante instrumentos legais adequados para que o Municipio de
Lages possa enfrentar situagdes excepcionais sem comprometer a continuidade e a
qualidade dos servigos prestados a populacio.

Atenciosamente,

Ll
@ n Zanotto

Prefeita
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